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Data: 14/03/2013 - de 14h as 16:30h.
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Local: Rio de Janeiro — Ed. Waldir Pires — Botafogo — Rio de Janeiro.
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Pauta: Resposta da Representacao a anélise'da Proposta da PLR 2013
apresentada na data de 06/03/2013.

Registro das Represehtagées

A Representagdo dos(as) trabalhadores(as) registra que enviou oficios desde
dezembro de 2012, pedindo mesas de negociacdo da PLR 2013, e o fato da
Empresa ter entregue o programa somente no dia 06 de margo de 2013, dificulta e
muito uma analise mais detalhada

trabalhadores(as).
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por parte da representagéo



EMPRESA DETECNOLOGIA E INFORMAGOES
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Com base no programa (PLR 2013) foram feitas os segumtes questlonamentos

1) Os trabalhadores que sé@o Conselheiros eleitos e convocados a participagao de
atividades tais como GEAP E PREVDATA, se essas auséncias sofrem impacto no
recebimento da PLR? -

2) Sobre a evolugdo dos valores pagos aos trabalhadores (as) (ano a ano) até
2011, existem diferencas entre 0 provisionado e o pago. O que ocorreu com a
diferenca? :

3) Se o Sistema de Avaliagéo aplicado em 2012 sofreu alguma alteracao para
20137 .

A representacao dos (as) Trabalhadores (as) informou a Empresa que submetera
aos trabalhadores (es) a proposta da PLR 2013.

Registro de Dataprev

A empresa recebeu os questionamentos da Representagao dos Empregados e fez
os segumtes esclarecimentos:

1) A empresa informou que com relagdo as convocagdes de Conselheiros de

PREVDATA e GEAP, nao incide redutor no valor a receber.

‘ 2) ‘A empresa informou que conforme o item 4.8 — Consideragbes Gerais, alinea
“a”, da proposta PLR 2013:

“Eventuais saldos néo distribuidos em fungé&o de perda do direito de participagéo
ou motivos diversos deveréo ser objeto de distribuigdo residual aos empregados
que fizerem jus a participagéo, devidamente corrigido pelos mesmos indices
utilizados na legislagéo trabalhista em vigor.”

3) A empresa informou que estd em processo de aquisicdo de uma nova
ferramenta. Caso seja do interesse das Representacdes a DATAPREV podera
fazer uma apresentagao da nova ferramenta.

A empresa aguarda a resposta formal da Representagao dos Empregados quanto
a aprovacao da proposta PLR 2013, lembrando que o prazo para entrega pela
DATAPREV ao DEST é de 28 de margo de 2013.

Sem mais para 0 momento, as partes assinam a presente Ata.em duas vias de

igual teor e forma.




