ATA DA REUNIAO DE 29.05.2012

No dia 29 de maio de 2012, as 10 horas na Procuradoria Geral do Municipio, realizou-
se reuniao de negociagao coletiva para o ano de 2012 entre a IPLANRIO e o Sindicato
dos Trabalhadores em Empresas e Orgdos Publicos de Processamento de Dados,
Servigos de Informéatica e Similares do Estado do Rio de Janeiro, com a presenca dos
membros da comissdo de negociagdo do Municipio e dos representantes da Empresa e
do Sindicato, para discussdao da pauta de reivindicagdo encaminhada pelos
empregados a Empresa.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - REVISAO DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS -
A empresa propoe a formacédo de Grupo de Trabalho, com participagdo da empresa e
da representacdo dos trabalhadores, visando sugestdes de melhorias no Plano de
Cargos e Salarios em vigor. Informa, ainda, que a contratagdo da empresa de notéria
especializacdo encontra-se em analise na CODESP.

A representacdo dos trabalhadores lamenta, mais uma vez, o descumprimento do
cronograma apresentado e acordado no ACT e solicita maiores esforgos por parte da
CODESP na conclusdo do processo de contratagdo. A proposta apresentada pela
empresa sera analisada pela representacao dos trabalhadores.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-SEGUNDA — GARANTIA DE EMPREGO — a Comiss&o
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de Negociagao informa que nao é possivel atender a garantia pleiteada na alinea “e”.

Passa-se agora a analise das clausulas novas constantes da Pauta de Reivindicacao, a
saber:

CLAUSULA XX — APOSENTADORIA — pela Comissdao de Negociacdo foi dito que
enquanto o Supremo Tribunal Federal ndo alterar sua decisdo, nao tem como pactuar
esta clausula. Portanto, em ocorrendo a aposentadoria voluntaria, a empresa esclarece,
conforme orientagdo da PGM, que efetua o pagamento das verbas rescisorias, a
excegao do aviso previo.

CLAUSULA XX — CESTA ALIMENTACAO - a Comissao de Negociacdo ndo concorda
com a reivindicagao.

CLAUSULA XX — GRATIFICACAO POR TITULACAO — a Comiss&o de Negociagao nao
concorda com a reivindicagao e esclarece que esta reivindicagao sera objeto de estudo
quando da revisao do Plano de Cargos e Salarios.

CLAUSULA XX — LICENCA ESPECIAL POR TEMPO DE SERVICO — a Comissao de
Negociagao nao concorda com a reivindicagao.

CLAUSULA XX — ADICIONAL DE SOBREAVISO - pela Comisséo de Negoc/agao foi
informado que encontra-se em estudo.
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CLAUSULA XX — AUXILIO-CAPACITACAO — a Comissao de Negociagdo n&o concorda
com a reivindicagao e esclarece que esta sendo estudada uma forma de aplicar no PAC
— Plano Anual de Capacitagdo, com a criagdo de uma Politica de Capacitagao
associada ao Planejamento Estratégico.

CLAUSULA XX — PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — a Comissao de Negociagao nao
concorda com a reivindicagao.

CLAUSULA XX — CONSELHO DE ADMINISTRACAO - a Comissao de Negociagao nao
concorda com a reivindicagéo.

CLAUSULA XX — DIVULGACAO DE CALCULOS - a Comissao de Negociagao
concorda com a reivindicacao, desde que mediante solicitagao individual encaminhada
a Geréncia de Administracdo de Pessoas. A representacao dos trabalhadores solicita
que seja estipulado um prazo para o atendimento.

CLAUSULA XX — REEMBOLSO EDUCACAO — pela Comissao de Negociagao foi
informado que encontra-se em estudo.

As partes pactuaram que as negociagdes continuardo em reuniao designada
para o dia 25 de junho de 2012, as 10:00 horas, na PGM, onde serao tratadas as
demais clausulas.

Encerrados os trabalhos, eu, Carlos Eugenio de Oliveira Wetzel, Procurador do
Municipio, membro da Comissédo de Negociagdo do Municipio, lavrei a presente ata,
que vai assinada pelos presentes, para os fins de direito. Rio de Janeiro, 29 de
maio de 2012.
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