
ATA DA 9ª REUNIÃO 

entre o Serviço Federal de Processamento de Dados – SERPRO e a FENADADOS

COMISSÃO PARITÁRIA DE SAÚDE

 

LOCAL: Sede da FENADADOS – Brasília – DF

DATA: 03/12/2013

HORÁRIO: 9h00

Tema: Comissão Paritária de Saúde

PARTICIPANTES

Pelo SERPRO:         Valdeci Sousa da Rocha - SUPGP

                                   Geoffrey Souza Cordeiro – SUPGP

                                   Ana Cristina Santos Araújo – SUPGP            

                                   

Pela FENADADOS: Telma Dantas – FENADADOS

                                Ivonete de Castro Rodrigues Truda – FENADADOS

Nelcira Mendes de Moraes - ASPAS

OBSERVADORES

Lena Seixas – SINDPD/AM

Valmir Braz – SINDPD/CE

Eduvigem dos Santos Maciel – SINDPD/PA

REGISTRO DO SERPRO

O SERPRO apresentou os levantamentos realizados acerca dos índices aplicados 
aos reajustes nos planos de saúde no mercado indicados para o ano de 2013, quais sejam:

IPCA Saúde – 9,40%

ANS – 9,04%

1/2



A empresa  apresentou,  ainda,  o  atual  custeio  do  PAS/SERPRO,  que  deve  ser 
paritário,  mas que está apresentando, no momento,  uma maior participação da empresa 
frente  aos  seus  empregados,  onde  53,88%  são  custeados  pelo  SERPRO  e  46,12% 
pelos(as)  empregados(as).  Neste  sentido,  para  que  seja  restabelecido  a  paridade,  será 
necessário um reajuste de 8,40% nos valores das mensalidades do plano.

REGISTRO DA COMISSÃO PARITÁRIA

A comissão fez o seguinte comparativo das mensalidades:

Diante dos dados apresentados, a Comissão entende que para manter e garantir o 
equilíbrio  financeiro  do  PAS/SERPRO  há  necessidade  da  aplicação  de  reajuste  nas 
mensalidades pelo índice de 6,49%, correspondente ao IPCA, a partir de dezembro de 2013, 
o  que  representa  uma  majoração  no  custeio  tanto  pela  empresa  quanto  pelos(as) 
empregados(as).

O entendimento da Comissão pelo índice de reajuste proposto dar-se em razão do 
mesmo índice de inflação aplicado ao reajuste salarial neste ano.  
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