
ATA DA REUNIÃO TELE PRESENCIAL PARA NEGOCIAÇÃO DO ADITIVO DO ACORDO 

COLETIVO DE TRABALHO PARA O PERÍODO 2023/2024 

 

Data: Iniciada em 20/06/2023 às 10:00 (suspensa) 

Retomada em 27/06/2023 às 10:00  

Presentes: 

 Maurício Tanabe (Assessoria da Unisys – Apenas no dia 20/06) 

 Flávio Luduvice (Assessoria da Unisys– Apenas no dia 27/06) 

 Rebeca Ambrósio (pela Unisys) 

 Cláudio Barbosa (Assessoria FENADADOS) 

 Amilton Sales (Coord. Campanha Salarial 2023 FENADADOS e SINDADOS-BA) 

 Sergio da Silva Barros (Representante SINDPD-RJ) 

 Marcio Diniz Gomes (Representante SINDPD-RJ) 

 Cláudio Luiz Jesuíno (Representante SINDADOS-MG) 

 Benedito Evangelista de Jesus Junior (Representante FENADADOS) 

 Rafael das Chagas Silva (Representante SINDPD-DF) 

 

Aberta a reunião às 10h00 do dia 27/06/2023 com as apresentações de praxe.  

 

Inicialmente a representação dos trabalhadores indagou se a empresa já possui o 

fechamento dos balanços referente ao ano de 2022 e solicitou confirmação sobre o 

atingimento das metas para pagamento da PLR relativa ao ano-base de 2022. 

 

Em resposta a Unisys confirmou que a empresa alcançou os objetivos e metas 

estabelecidos para o PLR de 2022, e confirmou que todos os empregados elegíveis 

receberão pagamento de PLR nos termos do programa. 

 

Foi então passado para deliberações acerca do aditivo que estabelecerá as cláusulas 

econômicas para ao ACT vigente. 

 

A Unisys esclareceu que avaliou internamente a contraproposta apresentada pela 

representação dos trabalhadores no dia 12/06/2023, mas que seus termos ficaram 

acima do que a empresa entende sustentável. Reforçou, contudo, a possibilidade de 

dialogar sobre melhoria em alguns pontos.  

 

Como não houve consenso sobre a proposta, as partes se comprometeram a reavaliar 

suas pretensões, e ficou acordado a retomada das negociações para o dia 27/06/2023, 

às 10h.  

 

Retomada a reunião às 10:05 do dia 27/06/2022. 

 

Inicialmente, solicitou informações acerca da data do pagamento do PLR de 2022. 

 

Em resposta, a Unisys confirmou que o PLR já foi lançado na folha e será pago aos 

empregados ativos elegíveis no dia 30/06/2023. 



 

Em sequência, retomou-se a negociação das clausula econômicas para o ACT vigente.  

 

A Unisys esclareceu que conseguiu atender certas reivindicações apresentadas pelo 

Sindicato, e formalizou a seguinte proposta: 

 

 Reajuste pelo INPC para todos os empregados que ganham até 22.522,47; e 

 Reajuste pelo INPC para o auxílio alimentação. 

 Reajuste do Auxílio Creche pelo INPC. 

 

Após uma avaliação interna sobre a proposta da Empresa, a representação dos 

trabalhadores avaliou como positivo a extensão do reajuste ao auxílio creche e 

linearidade do reajuste mas reivindica, além do que já foi ofertado, melhoria na 

proposta que contemple a todos trabalhadore (a)s. 

 

A Unisys ficou de avaliar a viabilidade do que foi postulado pela representação dos 

trabalhadores e ficou de apresentar uma proposta final na próxima reunião. 

 

A próxima reunião fica desde já marcada para o dia 30/06/2023 às 10:00, de forma tele 

presencial. 

 

 

Pela FENADADOS: Amilton Sales  Pela UNISYS: Rebeca Ambrósio 

 
 

  

Pela FENADADOS: Benedito Evangelista de 
Jesus Junior 

 Pela UNISYS: Flávio Luduvice 

 
 

  

Pela FENADADOS: Cláudio Barbosa   
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